CRANSTON

RESIDENTS ASSOCIATION

25 octobre 2023

Au Comité permanent des ressources humaines, du développement des compétences, du
développement social et de la condition des personnes handicapées

Je vous remercie de prendre le temps de lire mes commentaires sur le programme de
subvention pour les emplois d’été. La Cranston Residents Association a eu la chance de recevoir de la
subvention pour les emplois d’été au cours des années précédentes. Cette subvention a permis a
I’Association d’offrir divers postes saisonniers a des étudiants, et donc d’offrir des services et des
ressources supplémentaires aux résidents de notre collectivité. Malheureusement, ces deux derniéres
années, nous n’avons pas réussi a obtenir de subvention, ce qui a empéché notre collectivité de
bénéficier des mémes services et programmes qu’auparavant.

La Cranston Residents Association représente une grande collectivité du Sud-Est de Calgary, qui
compte plus de 20 000 habitants. Notre r6le consiste a promouvoir des programmes et des services
sociaux collaboratifs et attrayants afin d’améliorer la qualité de vie de ceux qui y vivent. Les subventions
telles que la subvention pour les emplois d’été sont essentielles a nos activités et ont d’énormes
répercussions sur la collectivité, en ce qui concerne tant I'emploi des étudiants que les programmes que
nous pouvons offrir grace a ces postes supplémentaires.

Nous sommes conscients du grand nombre de demandes que ce programme recoit chaque
année et du travail nécessaire pour attribuer les fonds. Comme pour toutes les subventions, nous
comprenons que le financement n’est pas garanti et que le montant du financement peut varier d’'une
année a l'autre. Pour notre association, il a été frustrant et éprouvant de ne pas savoir ou se situe notre
demande par rapport aux autres, ni ce que nous pourrions faire ou améliorer pour étre mieux
positionnés pour les demandes les prochaines années. Lorsque nous avons demandé des précisions sur
le processus et des commentaires sur nos demandes, nous avons été décus de ne rien recevoir en
retour.

Il'y a plusieurs associations de résidents, associations de propriétaires et autres organismes a
but non lucratif dans les collectivités voisines de la n6tre. Nous fonctionnons tous de maniere tres
similaire et nous présentons tous des demandes semblables dans le cadre du programme de subvention
pour les emplois d’été (durée, taux de rémunération, postes offerts, etc.) Ces deux derniéres années, la
méme association dans notre région a regu un financement, alors que les autres associations n’ont rien
regu.

Nous proposons d’étudier la possibilité de continuer a octroyer des fonds aux organismes a
but non lucratif, mais selon un modele mieux réparti. Au lieu d’accorder a un seul organisme la
totalité de la somme demandée, pourrait-on envisager un modele selon lequel 50 % des fonds
seraient accordés, ce qui permettrait a un plus grand nombre d’associations ou d’organismes de
bénéficier d’un certain financement plutot que de n’en recevoir aucun?

Notre deuxiéme suggestion serait de revoir le systeme de points utilisé pour déterminer les
demandes qui sont retenues et la communication relative a ce systéme. A ma connaissance, et plus

particulierement dans notre région, ce ne sont pas tous les organismes qui sont au fait des systemes
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de points ni de la fagon dont ils sont attribués. Nous ne savons pas combien de points nous avons
recus pour nos demandes et nous ne pouvons pas savoir quels aspects nous ont fait défaut, ce qui
nous aiderait pour les demandes futures. Je ne pense pas que le nombre de points requis pour
bénéficier d’'un financement soit bien compris, bien que je comprenne que cela puisse changer d’une
année a I'autre en fonction des fonds disponibles pour le programme.

Les programmes comme la subvention pour les emplois d’été sont trés importants pour les
petits organismes communautaires a but non lucratif, surtout depuis la fin de la pandémie de COVID-19,
mais aussi en raison de I'augmentation des co(its au Canada. Sans le soutien de programmes comme
celui-ci, les associations de résidents comme la notre ne sont pas en mesure d’offrir des stages aux
étudiants et des programmes communautaires saisonniers abordables.

Merci,

Stacy Marks

Directrice générale de la Cranston Residents Association
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